PATVIRTINTA
UAB Tauragés autobusy parko direktoriaus
2020 m. gruodZio 21 d. jsakymu Nr. 1-56

UAB TAURAGES AUTOBUSU PARKAS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA
2021-2023 METAMS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB Tauragés autobusy parkas (toliau — Bendrové) 2021- 2023 mety korupcijos
prevencijos programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Korupcijos
prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537.

1.1 Programoje vartojamos sgvokos:

1.1.1. Korupcija — bet koks asmeny, dirbanéiy jstaigoje, elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
igaliojimy ar teisés aktuose nustatyty elgesio standarty, ar kitokio elgesio skatinimas, siekiantnaudos
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilie¢iy ir valstybés interesams.

1.1.2. Korupcijos rizikos veiksniai - prieZastys, jvykiai, salygos, dél kuriy gali pasireik§ti
korupcijos rizika.

1.1.3. Korupcijos pobiidZio teisés paZeidimas - Bendrovéje darbuotojo administracinis,
darbe drausmés ar tarnybinis nusiZengimas, padarytas tiesiogiai ar netiesiogiai siekiant arba
reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paZado, privilegijos) sau ar kitam
asmeniui, taip patjg priimant, kai tai daroma piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virSijant
igaliojimus, neatliekant pareigy, paZeidZiant vieSuosius interesus, taip pat korupcinio pobiidZio
nusikalstama veika.

1.1.4 Kitos vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos
istatyme ir kituose teisés aktuose apibréZtas savokas.

1.1.5.Programa padés vykdyti kryptingg korupcijos prevencijos politika, uztikrinti
skaidresng, veiksmingesne Bendrovés veikla.

1.1.6. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis 3vietimas ir
informavimas.

| 1.1.7. Programos jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja direktoriaus paskirtas asmuo.

1.1.8. Programa parengta 3 (trijy) mety laikotarpiui.



IL. SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

2. Programos strateginis tikslas — stiprinti korupcijos prevencijg ir kontrole Bendrovéje
bei Bendrovés darbuotojy antikorupcinj samoningumg ir atsparumg korupcijai, Salinti neigiamas
salygas, skatinan¢ias korupcijos atsiradima, siekti didesnio Bendrovés veiklos skaidrumo ir vieSumo.

3. Programos uzdaviniai:

3.1 atskleisti korupcijos prieZastis, salygas korupcijai pasireiksti bendrovéje ir jas Salinti;

3.2 uztikrinti antikorupeing kontrolg;

3.3 nustatyti darbuotojy korupcine patirtj;

3.4 siekti didesnio sprendimy ir procediiry skaidrumo, vieSumo, atskaitingumo visuomenei,
uztikrinti efektyvy kontrolés mechanizma bendrovés veiklos srityse;

3.5 mazZinti korupcijos prielaidas teikiant vie3gsias paslaugas;

3.6 vengti vie$uyjy ir privaciy interesy konflikto;

3.7 uztikrinti nepotizmo rizikos valdyma;

3.8 supaZzindinti Bendrovéje dirban¢ius asmenis su korupcijos keliamu pavojumi, skatinti
nepakantuma korupcijos apraiskoms;

3.9 nustatyti Bendrovés veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo
tikimybé;

3.10 uztikrinti Programos priemoniy vykdymo vieSumg, informacijos aktualuma

III. SKYRIUS
KORUPCIJOS PSIREISKIMO TIKIMYBE

4.  Bendroveés veiksmy seka, nustatant korupcijos pasireiSkimo tikimybe, iSdéstyta
programos priede: “Programos jgyvendinimo priemoniy planas" (toliau - priemoniy planas) (priedas
Nr. 1).

4.1. Veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireikimas:

4.1.1. atlickamy paslaugy kontrolé ( neteisétas naudojimasis Bendrovés paslaugomis ir
pan.);

4.1.2. materialiniy vertybiy teisinga apskaita ir panaudojimas;

4.1.3. efektyvesnis ir skaidresnis vie$yjy pirkimo procediry atlikimas;

4.1.4. sprendimy priémimo, veiksmy atlikimo tvarka, sprendimy priémimo terminai, sprendimy
apskundimo tvarka;

4.1.5. darbuotojy atranka ir priémimas j darba;

4.1.6. informaciniy technologijy naudojimas informacijos valdymo procesuose;



4.1.7.vietinio (miesto ir priemiestinio), tolimojo susisiekimo marsruty keleiviy
aptarnavimas;

4.1.8. licencijuojamos veiklos (pagal vykdomas ekonomines veiklos riisis) vykdymas.

IV. SKYRIUS
KORUPCIJOS ATVEJU TYRIMAS

5. Sudaryti sglygas pranesti atsakingam uz korupcijos prevencija bei kontrolg asmeniui
apie jtarimus dél galimos korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos.

5.1.  Nagrinéti ir analizuoti pilie¢iy gaunamus praSymus, skundus, pareiskimus ir sitilymus
dél korupcijos atvejy. Informavimas apie galimai korupcine veika;

— asmenims, pasteb&jusiems korupcijos poZymiy, netinkamy pareigy atlikimo, elgesio
Bendroves darbuotojy veiksmuose apie tai prane$ti ra$tu Dariaus ir Giréno g. 38A, Tauragé LT-

72242, el. pastu: info@tauragesautobusai.lt, Zodziu tel.: 8 676 90 975: - gavus informacijos dél

galimy korupcijos veiksmy nedelsiant informuoti Bendrovés vadova.

V. SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

6.  Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos programos
igyvendinimo priemoniy planas, kuris nustato priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus ir
yra neatskiriama §ios programos dalis (Priedas Nr. 1). Jis tvirtinamas ir atnaujinamas direktoriaus
isakymu.

6.1. Programos priemoniy jgyvendinimo prieziiira bei kontrolg vykdo asmuo, atsakingas uz

korupcijos prevencijg ir kontrole.

VI. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7.  Programa jsigalioja nuo jos patvirtinimo dienos ir yra privaloma visiems
darbuotojams.

7.1. Korupciné situacija vertinama bei priemoniy planas perZitirimi kas treji metai. Esant
bitinybei, programa gali biiti papildoma ar kei¢iama direktoriaus jsakymu, jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

7.2. Programa ir jos igyvendinimo priemoniy planas skelbiami UAB Tauragés autobusy

parkas interneto svetainéje: http://www.tauragesautobusai.lt.



